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§ 37
Tampereen seudun ammattiopiston strategisen ohjelman 2019–2022 loppuraportti 
(yhteistoiminta-​alueen asia)

TRE:7230/00.01.02/2018

Valmistelija / lisätiedot:
Kirsi Viskari

Valmistelijan yhteystiedot
Johtaja,​ ammatillinen koulutus Kirsi Viskari,​ puh. 0400 376 420 ja 
kehitysjohtaja Tuula Hoivala,​ puh. 050 329 5711,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
 Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Teppo Rantanen,​ Johtaja

Päätösehdotus
Tampereen seudun ammattiopisto Tredun strategisen ohjelman 2019–
2022 loppuraportti merkitään tiedoksi.

Perustelut
Elinvoima-​ ja osaamislautakunta on 14.11.2018 (§ 120) hyväksynyt Tredun 
strategisen ohjelman,​ joka sisältää Tredun mission,​ vision,​ arvot ja 
strategiset painopisteet. Lisäksi lautakunta on 13.2.2019 (§ 22) hyväksynyt 
Tredun strategiset kehittämisohjelmat sekä strategisen ohjelman 
toteuttamissuunnitelman 2019–2022.

Tredun strategiset kehittämisohjelmat päättyneellä strategiakaudella 
olivat:

Teknologisesti älykkäämpää tulevaisuutta Tredusta,​
Tulevaisuuden yrittäjyyttä Tredusta ja
Kestävä elämäntapa Tredusta.

 

Strategisen ohjelman toteuttamissuunnitelmassa on määritelty 
tuloksellisuusmittarit ja kehittämisohjelmien mittarit,​ joiden avulla 
strategisen ohjelman toteutumista on arvioitu 
vuosittain.  Toteuttamissuunnitelman väliraportit on käsitelty elinvoima-​ 
ja osaamislautakunnassa vuosittain 12.2.2020 (§ 21),​ 27.1.2021 (§ 6) sekä 
26.1.2022 (§ 6).

Arvioitaessa strategista ohjelmaa kokonaisuutena sen toteuttaminen 
eteni suunnitellusti. Kehittämisohjelmien toimenpiteille määritellyt 
tavoitetilat on strategiakauden aikana pääosin saavutettu. Tredun 
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strategisen ohjelman loppuraportissa esitellään yksityiskohtaisesti 
ohjelman tuloksellisuusmittareiden ja kehittämisohjelmien mittareiden 
toteumat,​ strategisten kehittämisohjelmien toteutuminen työpaketeittain 
sekä viestintäsuunnitelman toteutuminen.

Tredun strategisen ohjelman 2019–2022 loppuraportti on tämän 
asian liitteenä.

Tiedoksi
Tredun johtoryhmä,​ Anne Nousiainen,​ Pia Valtonen,​ Ville Sipiläinen,​ Kaisa 
Luhtala

Liitteet
1 Liite Elosa 8.2.2023 Tredun strategisen ohjelman 2019–2022 
loppuraportti

Nähtävilläolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Pöytäkirja asetetaan nähtäväksi kaupungin internetsivuille 
www.tampere.fi. 15.2.2023

Päätös on lähetetty sähköpostilla 15.2.2023 
Pyydettäessä ote toimitetaan liitteineen.

Muutoksenhakuviranomainen

Ei muutoksenhakuoikeutta.

Tampere
15.02.2023

Aino Jokinen
Hallintosihteeri
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Muutoksenhakukielto
§37

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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